
Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap  

Ordin nr. 106 din 26/05/2006  

Publicat în Monitorul Oficial, Partea I nr. 491 din 07/06/2006  

privind aprobarea Metodologiei de organizare a cursului de limbaj mimico-gestual  

    Având în vedere prevederile art. 2 din Ordinul ministrului educatiei si cercetarii privind obtinerea 

atestatului de interpret în limbajul mimico-gestual specific persoanelor cu deficiente de auz,  

    în temeiul art. 5 alin. (4) din Ordonanta Guvernului nr. 14/2003 privind înfiintarea, organizarea si 

functionarea Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap, aprobata cu modificari si 

completari prin Legea nr. 239/2003 , cu modificarile si completarile ulterioare,  

 

    presedintele Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap emite prezentul ordin.  

 

   Art. 1. - Se aproba Metodologia de organizare a cursului de limbaj mimico-gestual, prevazuta în 

anexa care face parte integranta din prezentul ordin.  

   Art. 2. - Prezenta metodologie se aplica si cursurilor aflate în desfasurare.  

   Art. 3. - Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap, Institutul National pentru 

Prevenirea si Combaterea Excluziunii Sociale a Persoanelor cu Handicap si Asociatia Nationala a 

Surzilor din România vor duce la îndeplinire dispozitiile prezentului ordin.  

   Art. 4. - La data publicarii prezentului ordin în Monitorul Oficial al României, Partea I, 

prevederile Ordinului presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap nr. 94/2005 

privind aprobarea Metodologiei de organizare a cursului pentru obtinerea atestatului de interpret în 

limbajul mimico-gestual specific persoanelor cu deficiente de auz, publicat în Monitorul Oficial al 

României, Partea I, nr. 353 din 26 aprilie 2005, se abroga.  

   Art. 5. - Prezentul ordin va fi publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I.  

 

    Presedintele Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap,  

Silviu George Didilescu  

 

    Bucuresti, 26 mai 2006.  

    Nr. 106.  

 


